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KOMPETENCJE maja GLOS - rozwoj kompetencji obywatelskich samorzaddéw uczniowskich szkét zawodowych w wojewddztwie podlaskim

wprowadzenie

Warsztaty tematyczne pt. Lokalne partnerstwo sktadajg sie z siedmiu zaje¢. Pierwsze zajecia s3
zajeciami wparowujgcymi do tematyki lokalnego partnerstwa. Na tym warsztacie uczniowie
identyfikujg potencjalnych partneréw wspoétpracy lokalnej. Kolejne zajecia warsztatowe polegaja
na spotkaniach (wycieczkach) i rozmowach z przedstawicielami tych podmiotéw (najczesciej
pracownikami). Na wycieczkach uczniowie rozmawiaja z przedstawicielami poszczegélnych
podmiotdw o mozliwosciach nawigzania wspotpracy pomiedzy podmiotem a samorzadem
uczniowskim. W tej czesci scenariusze zajec sktadajg sie z podstaw teoretycznych, ktére obejmuja
krotki opis wybranych podmiotéw (w tym zadania lub funkcje wykonywane przez podmioty), w
czesci praktycznej znajduja sie pytania do dyskusji, ktére mozna wykorzystac w trakcie spotkan.

Czas trwania pojedynczych zajec: 90 min
Cele:

1. Pogtebienie wiedzy uczniéw z zakresu partnerstwa lokalnego.

2. Pogtebienie wiedzy uczniéw na temat zadan podmiotéw w otoczeniu szkoty.

3. Rozwdj wspotpracy samorzadu uczniowskiego z pomiotami w dziatajacymi w otoczeniu
samorzadu uczniowskiego.

4. Rozwdj kompetencji spotecznych uczniéw.

5. Rozwdéj kompetencji poznawczych uczniéw (kreatywnosé, krytyczne myslenie).

6. Poprawa wizerunku ucznia i absolwenta szkoty.

Efekty uczenia sie:

1. Uczniowie wiedzg czym jest partnerstwo lokalne.

2. Uczniowie wiedza czym zajmujg sie podmioty dziatajgce w otoczeniu samorzadu
uczniowskiego.

3. Uczniowie wspétpracuja w grupie, wymieniajg sie pomystami, podejmuja wspoélne decyzje.

4. Uczniowie potrafia nawigzywaé¢ wspotprace z innymi podmiotami oraz s3 cztonkami
lokalnych sieci wspotpracy.

5. Uczniowie potrafig wyszukiwaé/pozyskiwac informacje i dokonuja ich krytycznej analizy.

6. Uczniowie wykazuja sie kreatywnoscia.

Ksztattowane kompetencje kluczowe:

1. Kompetencje spoteczne (m.in. umiejetno$¢ komunikacji)

2. Kompetencje obywatelskie

3. Kompetencje poznawcze (m.in. z zakresu krytycznego myslenia i analizowania informacji,
kreatywnosc)

Forma pracy:

Spotkania z przedstawicielami réznych podmiotéw (wycieczki)
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KOMPETENCJE maja GLOS - rozwoj kompetencji obywatelskich samorzaddéw uczniowskich szkét zawodowych w wojewddztwie podlaskim

tematyka poszczegolnych warsztatow

1. ,Lokalne partnerstwo”

2. ,Uczelnia wyzsza - partner lokalnej wspotpracy”
3. ,Powiatowy urzad pracy — partner lokalnej wspotpracy”
4. ,Park naukowo-technologiczny — partner lokalnej wspétpracy”
5. ,Gminny/miejski dom kultury — partner lokalnej wspotpracy”
6. ,0srodek sportu i rekreacji — partner lokalnej wspétpracy”
7. ,Lokalne media - partner lokalnej wspétpracy”
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