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wprowadzenie

Warsztaty tematyczne pt. Lokalne partnerstwo sktadajg sie z siedmiu zaje¢. Pierwsze zajecia s zajeciami

wparowujacymi do tematyki lokalnego partnerstwa. Na tym warsztacie uczniowie identyfikujg potencjalnych
partneréw wspétpracy lokalne;j.

Kolejne zajecia warsztatowe polegaja na spotkaniach (wycieczkach) i rozmowach z przedstawicielami tych
podmiotéw (najczesciej pracownikami).

Na wycieczkach uczniowie rozmawiajg z przedstawicielami poszczegélnych podmiotéw o mozliwosciach
nawigzania wspétpracy pomiedzy podmiotem a samorzagdem uczniowskim. W tej czesci scenariusze zajec
sktadajg sie z podstaw teoretycznych, ktére obejmuja krétki opis wybranych podmiotéw (w tym zadania lub
funkcje wykonywane przez podmioty), w czesci praktycznej znajduja sie pytania do dyskusji, ktére moga
zosta¢ wykorzystane w trakcie spotkan.

Czas trwania pojedynczych zajec: 90 min
Cele:

1. Pogtebienie wiedzy uczniéw z zakresu partnerstwa lokalnego.

2. Pogtebienie wiedzy uczniéw na temat zadan poszczegélnych podmiotéw w otoczeniu szkoty.

3. Rozwdj wspétpracy samorzadu uczniowskiego z pomiotami w dziatajgcymi w otoczeniu samorzadu
uczniowskiego.

4. Rozwéj kompetencji spotecznych uczniéw.

5. Rozwdj kompetencji poznawczych ucznidow (kreatywnos¢, krytyczne myslenie).

6. Poprawa wizerunku ucznia i absolwenta szkoty.

Efekty uczenia sie:

Uczniowie wiedza czym jest partnerstwo lokalne.

Uczniowie wiedzga czym zajmuja sie podmioty dziatajace w otoczeniu samorzadu uczniowskiego.
Uczniowie wspotpracujg w grupie, wymieniajg sie pomystami, podejmuja wspélne decyzje.
Uczniowie potrafig nawigzywac wspétprace z innymi podmiotami oraz sg cztonkami lokalnych sieci
wspotpracy.

5. Uczniowie potrafig wyszukiwaé/pozyskiwac informacje i dokonuja ich krytycznej analizy.

6. Uczniowie wykazujg sie kreatywnoscia.

S

Ksztattowane kompetencje kluczowe:

1. Kompetencje spoteczne (m.in. umiejetnos¢ komunikacji)
2. Kompetencje obywatelskie

3. Kompetencje poznawcze (m.in. z zakresu krytycznego myslenia i analizowania informacji,
kreatywnos¢)

Forma pracy:

Spotkania z przedstawicielami réznych podmiotéw (wycieczki)
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podstawy teoretyczne

Podstawowym celem domoéw kultury jest pozyskiwanie i przygotowywanie spoteczenstwa do aktywnego
uczestnictwa w kulturze, wspoéttworzenie jej wartosci oraz podnoszenie poziomu edukacji kulturalnej
spoteczenstwa. W budynku domu kultury mieszczg sie lokale kulturalno-rozrywkowe typu: sale teatralno-
kinowe, czytelnie, Swietlice itp., w ktérych mozna prowadzi¢ pozaszkolng dziatalno$¢ i inicjatywy
dydaktyczno-kulturalne dla mtodziezy i dorostych (warsztaty kulturalne, przedstawienia, zabawy, wystawy).
Domy kultury moga funkcjonowa¢ rowniez w formie osrodkéw kultury lub centréw kultury. Wspétczesnie
domami kultury okreéla sie réwniez kluby osiedlowe lub swietlice. Gminne domy kultury funkcjonuja w
gminach, natomiast miejskie domy kultury w miastach. W Polsce funkcjonuja rowniez mtodziezowe domy
kultury.

W domach kultury prowadzone sg amatorskie kota teatralne, taneczne oraz muzyczne. Do tego typu
instytucji bardzo chetnie przyjezdzaja mtodzi artysci, w celu zaprezentowania fotografii czy obrazéw
wtasnego autorstwa. Wystawa w dom kultury daje poczatkujgcym artystom szanse na oswojenie sie z
krytyka, publicznoscig, jak i na poznanie opinii publicznosci o wtasnej twérczosci.

Dom Kultury stanowi centrum kulturalno-oswiatowe danej okolicy: wsi, osiedla, miasta.
Zadania domu kultury to m.in.:

e organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowywania przez sztuke;

e tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzg i
sztukag;

e tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru i rekodzieta ludowego;

e integrowanie spotecznosci lokalnych, poprzez wspéttworzenie warunkéw do kultywowania
i rozwijania narodowych, etnicznych, regionalnych, srodowiskowych wartosci kulturowych;

e organizacja spektakli, Festiwali, koncertéw, wystaw, odczytéw, imprez artystycznych, rozrywkowo-
rekreacyjnych turystycznych oraz innych form;

e prowadzenie dziatalnosci instruktazowo-metodycznej;

e inicjowanie i promowanie innowacyjnych form uczestnictwa w kulturze;

e prowadzenie dziatalnosci wydawniczo-promocyjnej;

e koordynacja dziatalnosci na terenie miasta i gminy w zakresie organizacji imprez kulturalnych;

e wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach i zadaniach w
gminie, powiecie, kraju i za granica.

W wojewoddztwie podlaskim funkcjonuje wiele gminnych/miejskich doméw kultury (osrodkéw kultury,
centréw kultury). Prowadzone sg rowniez mtodziezowe domy kultury.
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spotkanie

spotkanie z przedstawicielami gminnego/miejskiego domu kultury

Organizacja spotkania wymaga wsparcia Opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, innego nauczyciela lub
Dyrektora Szkoty, ktéry bedzie dbat o skuteczng komunikacje pomiedzy samorzagdem uczniowskim a
przedstawicielami Domu Kultury, zadba o odpowiednie przygotowanie przedstawicieli samorzadu
uczniowskiego do spotkania oraz zadba o wtasciwy przebieg spotkania.

Przed spotkaniem uczniowie powinni zebra¢ informacje na temat Domu Kultury, przyswoi¢ informacje z
wprowadzenia teoretycznego, a takze zaznajomi¢ sie z pytaniami umieszczonymi ponizej. Samorzad
uczniowski powinien réwniez przygotowac krotka prezentacje, aby zapoznaé¢ rozméwcoéw ze swoja
dziatalnoscia.

Pytania do pracownikéw domu kultury (zestaw przyktadowych pytan)

1. Czym zajmujq sie Pafnstwo w swojej codziennej pracy?

2. Jakie najwazniejsze przedsiewziecia zostaty zorganizowane przez Dom Kultury w ostatnich dwéch
latach? Dlaczego s3 one wyjatkowe?

Jakie warsztaty, zajecia itp. s prowadzone przez Dom Kultury?

4. Czyw tych zajeciach biorg udziat osoby w wieku 15-20 lat? Ktére z prowadzonych przez Dom Kultury
zajec cieszg sie najwiekszym zainteresowaniem oséb w tym wieku?

5. Czy pracownicy Domu Kultury prowadza warsztaty dedykowane uczniom konkretnej szkoty? Czy w
przysztosci mozliwe bytoby zorganizowanie takich warsztatéw dla uczniéw naszej szkoty? Jakie s
trudnosci w organizacji takich warsztatéw?

6. Czy pracownicy Domu Kultury organizujg wspélne przedsiewziecia ze szkotami? W naszej szkole
organizowane sg m.in. festiwale talentéw, festyny szkolne, dni szkoty. Czy takie wydarzenia
mogliby$my organizowa¢ wspélnie z Domem Kultury?

7. Uczniowie naszej szkoty chetnie angazujg sie w rézne akcje na rzecz lokalnej spotecznosci.
W przysztosci chcielibysmy zorganizowa¢ akcje informacyjng dla mieszkancéw w zakresie ochrony
srodowiska (lub inny temat). Czy taka akcja mogtaby zostac zorganizowana we wspétpracy z Domem
Kultury?

Czy pracownicy Domu Kultury mogg prowadzi¢ zajecia pozalekcyjne dla uczniéw w szkole?

Czy Dom Kultury obejmuje swoja opiekg osoby ze szczegélnymi talentami np. talentem wokalnym,
tanecznym, recytatorskim? W jaki sposéb uczniowie z takimi talentami mogg zgtosi¢ sie do Domu
Kultury i na jakie wsparcie moga liczy¢?
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10. Uczniowie naszej szkoty sg zainteresowani nauka poezji w ciekawy i angazujacy sposéb np. w formie
poezji $piewanej. Czy pracownicy Domu Kultury mogliby poméc nam w zorganizowaniu takich zaje¢?

11. Czy w Domu Kultury organizowane sg wystawy mtodych lokalnych artystéw? Czy w przysztosci
moglibysmy zorganizowac wystawe prac uczniéw naszej szkoty w Domu Kultury?

12. W jaki inny sposéb (jakie przedsiewziecia i dziatania) mogg by¢ realizowane przez uczniéw naszej
szkoty i Dom Kultury w ramach wspoétpracy?

13. W jaki sposoéb powinnismy sie z Panstwem kontaktowaé w celu zorganizowania ewentualnej

wspotpracy?
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