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wprowadzenie

Warsztaty tematyczne pt. Lokalne partnerstwo sktadajg sie z siedmiu zaje¢. Pierwsze zajecia s zajeciami

wparowujacymi do tematyki lokalnego partnerstwa. Na tym warsztacie uczniowie identyfikujg potencjalnych
partneréw wspétpracy lokalne;j.

Kolejne zajecia warsztatowe polegaja na spotkaniach (wycieczkach) i rozmowach z przedstawicielami tych
podmiotéw (najczesciej pracownikami).

Na wycieczkach uczniowie rozmawiajg z przedstawicielami poszczegélnych podmiotéw o mozliwosciach
nawigzania wspétpracy pomiedzy podmiotem a samorzagdem uczniowskim. W tej czesci scenariusze zajec
sktadajg sie z podstaw teoretycznych, ktére obejmuja krétki opis wybranych podmiotéw (w tym zadania lub
funkcje wykonywane przez podmioty), w czesci praktycznej znajduja sie pytania do dyskusji, ktére moga
zosta¢ wykorzystane w trakcie spotkan.

Czas trwania pojedynczych zajec: 90 min
Cele:

1. Pogtebienie wiedzy uczniéw z zakresu partnerstwa lokalnego.

2. Pogtebienie wiedzy uczniéw na temat zadan poszczegélnych podmiotéw w otoczeniu szkoty.

3. Rozwdj wspétpracy samorzadu uczniowskiego z pomiotami w dziatajgcymi w otoczeniu samorzadu
uczniowskiego.

4. Rozwéj kompetencji spotecznych uczniéw.

5. Rozwdj kompetencji poznawczych ucznidow (kreatywnos¢, krytyczne myslenie).

6. Poprawa wizerunku ucznia i absolwenta szkoty.

Efekty uczenia sie:

Uczniowie wiedzg czym jest partnerstwo lokalne.

Uczniowie wiedzga czym zajmuja sie podmioty dziatajace w otoczeniu samorzadu uczniowskiego.
Uczniowie wspotpracujg w grupie, wymieniajg sie pomystami, podejmuja wspélne decyzje.
Uczniowie potrafig nawigzywac wspétprace z innymi podmiotami oraz sg cztonkami lokalnych sieci
wspotpracy.

5. Uczniowie potrafig wyszukiwaé/pozyskiwac informacje i dokonuja ich krytycznej analizy.

6. Uczniowie wykazujg sie kreatywnoscia.

S

Ksztattowane kompetencje kluczowe:

1. Kompetencje spoteczne (m.in. umiejetnos¢ komunikacji)
2. Kompetencje obywatelskie

3. Kompetencje poznawcze (m.in. z zakresu krytycznego myslenia i analizowania informacji,
kreatywnos¢)

Forma pracy:

Spotkania z przedstawicielami réznych podmiotéw (wycieczki)

strona 4 rok zatezenia 1991
Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr, ul. Spétdzielcza 8, 15-441 Biatystok, tel (085) 653 77 00 o
fax (085) 732 95 05, NIP 542-20-98-509, e-mail: fundacja@bfkk.pl, www.bfkk.pl ko m P e t en Cj e d Y p rac y

#.......... IZBFKK

leadershi| d visi: .
D kompetencje do pracy

KOMITET

DO SPRAW \, Fundusz
A= | DOZYTKU W Narodowy Instytut Wolnosci Mtodziezowy

PUBLICZNEGO N’ Centrum Rozwoju Spoeczefistwa Obywatelskiego




wspieramy podlaskie od 30 lat @o majg GLOS

KOMPETENCJE maja GLOS - rozwoj kompetencji obywatelskich samorzadéw uczniowskich szkét zawodowych w wojewoédztwie podlaskim

podstawy teoretyczne

Park naukowo-technologiczny to organizacja zarzadzana przez wykwalifikowanych specjalistow, ktorej
celem jest podniesienie dobrobytu spotecznosci, w ktérej dziata, poprzez promowanie kultury innowagji i
konkurencji wsrdd przedsiebiorcow i instytucji opartych na wiedzy. Park naukowo-technologiczny dysponuje
odpowiednia infrastruktura techniczng oraz nieruchomosciami. Jest tworzony w celu dokonywania
przeptywu wiedzy i technologii pomiedzy jednostkami naukowymi a przedsiebiorcami. Przedsiebiorcom
oferowane sg nowoczesne technologie, ustugi w zakresie doradztwa w tworzeniu i rozwoju przedsiebiorstw,
transferu technologii oraz przeksztatcania wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w innowacje. Park
stymuluje i zarzadza przeptywem wiedzy i technologii pomiedzy szkotami wyzszymi, jednostkami
badawczo-rozwojowymi, przedsiebiorstwami i rynkami. Przedsiebiorcy moga réwniez prowadzi¢ dziatalnos$¢
gospodarcza przez korzystanie z nieruchomosci i infrastruktury technicznej parku naukowo-
technologicznego na zasadach umownych. Parki oferuja réwniez wsparcie "miekkie”, takie jak szkolenia i
podstawowe doradztwo, specjalistyczne rady dotyczace finanséw, prawa, marketingu oraz aspektéow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Parki naukowo-technologiczne wykonuja dziatania edukacyjne i
dydaktyczne oraz ksztattujg postawy przedsiebiorcze wsréd studentéw, absolwentéw, pracownikéw nauki.
W ramach struktur parkéw naukowo-technologiczne moga réwniez Ffunkcjonowaé inkubatory
technologiczne.

Parki Naukowo-technologiczne petnig cztery funkcje:

o funkcje inkubacyjng - polegajaca na utatwianiu startu i udzielaniu pomocy administracyjnej dla
mtodych firm (tzw. start-upow),

e funkcje innowacyjng — polegajaca na zachecaniu do innowacyjnosci, przeptywu informacji pomiedzy
nauka a praktyka gospodarczg (powstawanie firm typu spin-off i spin-out),

e funkcje integracyjna — polegajaca na kreowaniu srodowiska biznesowego, gdzie firmy sie wspieraja,
wymieniaja wiedzg i dziela rynkiem,

e funkcje promocyjna (aglomeracyjng) — park jest wizytdwka regionu, ktéry bedzie przyciggat
przedsiebiorcéw chcacych zainwestowad, klientéw i przysztych kontrahentéw.

W wojewoddztwie podlaskim Ffunkcjonuja dwa parki naukowo-technologiczne. Pierwszy z nich jest
zlokalizowany w Biatymstoku, a drugi w Suwatkach. W Biatymstoku dziata Biatostocki Park Naukowo-
Technologiczny, natomiast w Suwatkach Park Naukowo-Technologiczny Polska-Wschéd.
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spotkanie

spotkanie z przedstawicielami parku naukowo-technologicznego

Organizacja spotkania wymaga wsparcia opiekuna samorzadu uczniowskiego, innego nauczyciela lub
dyrektora szkoty, ktéry bedzie dbat o skuteczng komunikacje pomiedzy samorzadem uczniowskim a
przedstawicielami Parku Naukowo-Technologicznego, zadba o odpowiednie przygotowanie przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego do spotkania oraz zadba o wtasciwy przebieg spotkania.

Przed spotkaniem uczniowie powinni zebra¢ informacje na temat Parku Naukowo-Technologicznego oraz
przyswoic informacje z wprowadzenia teoretycznego. Samorzad uczniowski powinien réwniez przygotowac
krotka prezentacje, aby zapoznac rozméwcéw ze swojg dziatalnoscia.

Pytania do pracownikéw parku naukowo- technologicznego (zestaw przyktadowych pytan)

1. Czym zajmuja sie Park Naukowo-Technologiczny? Czym zajmuja sie Panstwo w swojej codziennej
pracy?

2. W ktére z dziatan wykonywanych przez Park Naukowo-Technologiczny s skierowane do uczniéw lub
absolwentéw szkoét zawodowych?

3. Na jakie dziatania Parku Naukowo-Technologicznego jest najwieksze zapotrzebowanie wsréd
lokalnej spotecznosci?

4. Jaki nowoczesny sprzet posiada Park-Naukowo technologiczny?
Czy Park Naukowo-Technologiczny udostepnia posiadany sprzet na rzecz uczniéw szkét srednich?

6. W naszej szkole uczniowie ksztatca sie na kierunkach:................ Czy sprzet, ktérym dysponuje Park
Naukowo-Technologiczny moze by¢ wykorzystany przez uczniéw tych kierunkéw do nauki zawodu?

7. W jakich innych obszarach moze zosta¢ nawigzana wspétpraca pomiedzy Parkiem
Naukowo-Technologicznym a szkota srednia?
Jak doktadnie wyglada wsparcie start-upéw przez Park Naukowo-Technologiczny?
Jak wiele start-upow korzysta z wsparcia Parku Naukowo-Technologicznego w ciggu roku?

10. Jakie warunki nalezy spetni¢, aby uzyskac¢ wsparcie? Czy sg jakie$s konkretne wymagania? Czy takie
wsparcie moze uzyskac np. absolwent naszej szkoty Sredniej?

11. Czy Park Naukowo-Technologiczny wspétpracuje juz z jakas szkotg sSrednig lub ze szkotami Srednimi
zregionu?

12. Na jakie wsparcie moga liczy¢ uczniowie szkoty Sredniej po zawarciu wspoétpracy z Parkiem Naukowo-
Technologicznym?
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13. Jakie s3 najwazniejsze zasady takich wspoétprac, ktére musza byé przestrzegane przez obie strony
partnerstwa?

14. W jaki sposoéb powinnismy sie z Panstwem kontaktowaé w celu zorganizowania ewentualnej

wspotpracy?
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