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KOMPETENCJE maja GLOS - rozwoj kompetencji obywatelskich samorzadéw uczniowskich szkét zawodowych w wojewéddztwie podlaskim

od mtodziezy zalezy

\ o sposoOb praktycznej realizacji projektu
: @ oraz dalszego rozwoju Forum
maja GLOS < z uwzglednieniem aktualnych probleméw i wyzwan
takich jak
transformacja cyfrowa 4.0 czy kulturowa
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